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PORTARIA N° 079/2025.

DESIGNA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA
AQUISICAO DE PRANCHAO DE RESGATE
AQUATICO, DESTINADOS A ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, HABITAGAO, ASSISTENCIA E
DEFESA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
FUNDAOJES.

A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagc&o, Assisténcia e Defesa Social, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 72, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, que determina a
realizacdo dos estudos técnicos preliminares.

CONSIDERANDO o inciso XX do artigo 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CONSIDERANDO que a fase de planejamento das contratagdes deve ser atualizada as boas
praticas inserindo a analise de sua viabilidade e o levantamento dos elementos essenciais a
composicédo do Termo de Referéncia ou do Projeto Basico, regulamentando procedimentos
padronizados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em atendimento ao disposto no art. 6°, VI da Instrugdo Normativa SLC n°
001/2021 os servidores abaixo relacionados ao desempenho das funcdes, para compor a
Equipe de Planejamento da Contratagdo nos autos do Processo Administrativo para
Aquisicao de pranchao de resgate aquatico, destinados a atender as demandas da
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo, Assisténcia e Defesa Social do Municipio de
Fundao/ES, sob a coordenagao do primeiro:

1. RENATA CARRAFA BORGES MARIANO — matricula n® 0012978
2. LAYSA CASOTTO DE MIRANDA — matricula n® 1344701
3. INDIAMARA CHAVINSKI CARDOSO BARBOSA — matricula n® 01337301

Paragrafo unico. Os servidores acima designados devem atuar de forma harménica e eficaz
a fim de produzir o melhor resultado ao interesse do Municipio, devendo prestigiar a ética e
nao se distanciar dos principios constitucionais regentes das contratagbes publicas, em
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especial o da legalidade, da eficiéncia, o da primazia do interesse publico e o da
razoabilidade, com o objetivo da entrega do Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Riscos e
Termo de Referéncia, nos termos da Instrugdo Normativa SLC n°® 001/2021 e demais normas
sobre o tema.

Art. 2° A Equipe de Planejamento fica autorizada a consultar servidores ou contratados que
detenham conhecimentos especificos e possam auxiliar na conclusdo dos trabalhos, bem
como requisitar documentos que entenda pertinentes a qualquer setor da estrutura do 6rgao.

Paragrafo Unico. Caso o servidor demandado se recuse a prestar as informagdes ou
oferecer os documentos solicitados pela Equipe ou obstaculize a realizagao dos trabalhos
pertinentes, a chefia imediata devera ser comunicada para providenciar o atendimento da
demanda e apurar a omissao ocorrida.

Art. 3° A fase de planejamento encerra-se com a elaboragcdo do Termo de Referéncia que
sera encaminhado ao Secretario da Pasta interessada na contratagdo para homologacéo e

posterior remessa a Comissao de Licitagao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fundao/ES, 22 de outubro de 2025.

FLAVIO XAVIER ALBERTO
Secretario Municipal de Trabalho, Habitagao
Assisténcia e Defesa Social



