PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 1.451 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre a contratagdo temporaria
de profissionais do magistério da
Educagdo Basica, Professores e
Técnicos-Pedagogicos para atuarem na
docéncia, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

O PREEEITO DO MUNICiPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Educacdo — Semed, autorizado a efetuar contratagdo de servidor publico por tempo
determinado nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° As contratacdes temporarias para suprir as demandas do Sistema Municipal de
Ensino e atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para os
anos de 2024 e 2025, ocorrerdo nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigao
Federal e do artigo 67 da Lei Orgénica do Municipio de Fund&ao/ES.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse contratages
para atender as demandas do Sistema Municipal de Ensino, observados os incisos ¥,
VI, VII, VIII, IX e Xl da Lei n® 913/2013, o quantitativo de:

Il. 17 (dezessete) vagas para o Cargo de MaTP — Técnico-pedagogico para atuarem na
docéncia, como pedagogos nos Segmentos da Educagéo Infantil, Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Ano Finais e na Modalidade da Educagdo em Tempo Integral —
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais;

lll. 65 (sessenta e cinco) vagas para o Cargo de MaPA — Professor de Base Comum
para atuarem na docéncia, como regentes de classe nas etapas da Educacao Infantil e
Ensino Fundamental Anos Iniciais € nas Modalidades de Ensino da Educagdo de
Jovens e Adultos 1° Segmento e da Educagdo em Tempo Integral — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental Anos Iniciais;

IV. 45 (quarenta e cinco) vagas para o Cargo de MaPB — Professor de area especifica,
para atuarem na docéncia, como regentes de classe, nos Segmentos da Educagéo
Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Ano Finais, na Modalidade de Ensino da
Educacao de Jovens e Adultos 1° Segmento e na Modalidade da Educagao em Tempo
Integral — Educacgao Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais;
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V. 10 (dez) vagas para o cargo de MaPB — professor de area especifica, para atuarem
no colaborativo e na sala de recurso de atendimento educacional especializado na
Modalidade de Ensino da Educagao Especial, nos Segmentos da Educagdo Basica.

§ 1° Para ocupar cargo de Técnico-pedagogico, o profissional do magistério devera
possuir requisito minimo de formagédo académica de licenciatura plena em pedagogia e
dois anos de regéncia de classe.

§ 2° Para ocupa o cargo de professor, o profissional do magistério devera ser licenciado
de acordo com a area de atuagéo na docéncia para a regéncia de classe, observado o
cargo pleiteado de MaPA ou MaPB.

Art. 4° Os cargos de Técnico-pedagogico - MaTP e Professor — MaPA e MaPB para
atuarem na Educagéo Basica do municipio de Fundéo, sao enquadrados na estrutura de
cargos do magistério, correspondentes a maior habilitagdo académica a de
especializagédo lato sensu na area da educacgéo, com carga horaria minima de 360
horas.

Art. 5° As contratagdes a que se refere a presente lei, dar-se-30, mediante processo
seletivo simplificado para cadastro de reserva, cujos prescritos serdo definidos em Edital
proprio.

Art. 6° A contratacdo sera efetivada por meio da celebracao de Contrato Administrativo
de Prestagdo de Servigos, por prazo determinado com duragdo maxima de 11 (onze)
meses, conforme artigo 65 da Lei Municipal n® 621/2009.

Paragrafo Unico. As contratagées poderdo, a critério da Administragcdo Municipal,
serem prorrogadas uma Unica vez por igual periodo.

Art. 7° As contratagées dar-se-do, mediante, a publicagdo de Processo Seletivo
Simplificado para Cadastro de Reserva, com ampla divulgacdo, obedecidos os
principios da legalidade, da impessoalidade e da moralidade.

Art. 8° Os direitos e as obrigagbes das contratagdes previstas nesta Lei, bem como os
locais de trabalho, serdo os constantes do instrumento contratual, aplicando-se, no que
couberem, as disposicdes do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio e no Estatuto do Magistério de Fundao. .

Art. 9° As contratagbes dos profissionais serdo realizadas, mediante a necessidade
devidamente comprovada pela SEMED — Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 10. Os profissionais a serem contratados perceberdo os vencimentos-base
correspondentes ao cargo de acordo com o especificado no artigo 4°, conforme
estabelecido em legislagao vigente, os quais terao direitos a:
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. 13° (décimo terceiro) salario, proporcional ao tempo de servigo prestado;
Il. Férias, proporcionais ao tempo de servigo prestado;

IIl. Ticket alimentacdo, vinculado ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV. Auxilio transporte.

At. 11. O Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos firmado na forma desta Lei
extinguir-se-a pelo término do prazo contratual, podendo, no entanto, ser rescindido pelos
seguintes motivos:

I. por conveniéncia da Administragdo Municipal, devidamente justificado, a qualquer
momento, sem direito a qualquer indenizagdo por parte do contratado pelo periodo
remanescente,;

Il. por iniciativa do contratado, desde que comunique a Administracao Publica com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis;

lll. por abandono por parte do contratado, caracterizado por falta ao servigo por periodo
superior a 07 (sete) dias corridos ou 20 (vinte) dias intercalados;

IV.por falta disciplinar cometida pelo contratado;

V. por insuficiéncia de desempenho do contratado, mediante resultado da Avaliagao de
Desempenho;

VI. com o retorno do titular da vaga, nas hipoteses previstas em legislagdo vigente;

VIl. com o provimento do cargo correspondente através de concurso publico;,

VIIl. por descumprimento de obrigacdo legal ou contratual por parte do servidor
contratado.

Art. 12. E obrigatério constar no teor do Contrato Administrativo, a carga horaria semanal,

turno de atuacdo, cargo, nivel, componente curricular e a Instituicao de Ensino de
atuacgao.

Art. 13. A carga horaria semanal basica do profissional contratado corresponde a 25
(vinte e cinco) horas, podendo haver redugdo ou ampliagéo até 44 (quarenta e quatro)

horas, de acordo com a necessidade da Semed de acordo com o Cargo e a Modalidade
de Ensino.

Art. 14. Nao havera alteragdo de nivel do contrato, durante o periodo de vigéncia do
profissional contratado.

Art. 15. No objeto da presente Lei, aplica-se no que couber, as disposi¢cdes contidas nas
Leis 621/2009 e 622/2009.

Art. 16. As despesas decorrentes de contratacbes realizadas correrdo a conta das
seguintes dotagdes orgcamentarias:
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I- Manutengdo do Quadro do Magistério da Educacao Infantil - 005300.1236500082.027
31900400000 - Contratacdo por Tempo Determinado.

154000700000 — Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos — 70% -
Ficha 0000138.

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil.

154000700000 - Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos — 70% -
Ficha 0000139.

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil.

154200700000 — Transferéncias do FUNDEB Complementagao da Unido — VAAT - 70% -
Ficha 0000139.

31901300000 - Obrigagées Patronais.

154000700000 — Transferéncia do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos — 70% -
Ficha 0000140.

31909400000 - Indenizagdes e Restituices Trabalhistas.

150000250000 — Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos — MDE - Ficha 0000141.
31911300000 - Obrigagdes Patronais — OP Intra orcamentarias.

154000700000 - Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos - 70%
Ficha 0000142.

33900800000 - Outros Beneficios assistenciais do Servidor e do Militar.

150000250000 - Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos — MDE - Ficha 0000143.
33904600000 — Auxilio Alimentacao.

150000250000 — Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE - Ficha 0000145.
33904900000 - Auxilio Transporte.

150000250000 — Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE - Ficha 0000146.

II- Manutenc¢édo do Quadro de Magistério do Ensino Fundamental - 005200.1236100072.021
31900400000 — Contratagao por Tempo Determinado.

154000700000 — Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos - 70% -
Ficha 0000064.

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

154000700000 — Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos - 70%
Ficha 0000065.

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

154200700000 — Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT - 70% - Ficha
0000065.

31901300000 — Obrigagdes Patronais.

154000700000 — Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos - 70% -
Ficha 0000066.

31909400000 - Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas.

150000250000 — Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE - Ficha 0000067.
31911300000 — Obrigagdes Patronais - OP Intra Orcamentarias.

154000700000 — Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de Impostos - 70% -
Ficha 0000068.

33904600000 — Auxilio Alimentacéo.

150000250000 - Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE - Ficha 0000071.
33904900000 — Auxilio Transporte.

150000250000 — Receita de Impostos e de transferéncia de Imposto s - MDE - Ficha
0000072.
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Art. 17. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Fundao/ES,
em 26 de dezembro de 2023.

&MARDE"SOUZKBORGES \

Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria Municipal de Administracgéo,
em 26 de dezembro de 2023.

JEANNY SCA | DE CARLI
Secretaria Munji€ipal ge Administragao
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