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PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 777

LEI MUNICIPAL N° 1.047/2016

Altera o ANEXO Al da Lei Municipal n°. 447/07 (alterada pela
lei n°. 834/12), modificando o quantitativo de vagas, o hivel e
carga horaria dos cargos que especifica, cria cargo de
provimento efetivo de Odontélogo e de Enfermeiro/ESF e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Fundio, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEL.

Art. 1° Ficam modificados o quantitativo de vagas, o nivel ¢ a carga horéria dos cargos
abaixo especificados, constantes do. ANEXO Al da Lei Municipal n°® 447/2007, alterada
pela Lei n°® 834/2012: o

'V_.agas . Carga horaria
Cargo Vaggs criadas Total | Nivel semanal
atuais = ..
Motorista 19 25 44 4 40h.(8h diarias) OU
(regime de escala)
Operador de Maqguina 03 05 08 7 40h
Técnico de :
Enfermagem . 10 1 8 28 4 40h
Médico  Ginecologista
Obstetra 03 - 03 | 10 20h
Médico Pediatra 03 |- - 03 10 20h

Art. 2° Ficam criados e integrados & Secretaria Municipal de Salde 06 (seis) cargos, de
provimento efetivo, de Odontélogo e 06 (seis) cargos de Enfermeiro/ESF com as
especificagbes a seguir: ‘

Cargo Vagas | Vagas | Total | Nivel Carga horaria .
atuais | criadas
Odontélogo - 06 06 9 40h
Enfermeiro/ESF - 06 06 9 40h

§ 1° Para a investidura no cargo de Odontdlogo, exigir-se-a diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Odontologia,
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fornecido por instituicdo de ensino 'éuperior reconhecida pelo Ministério da Educagéo e
registro profissional no 6rgao de classe competente.

§ 2° Para a investidura no cargo- de Enfermeiro/ESF, exigir-se-a dlploma devidamente
registrado, de conclusdo de curso.de graduagéo de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino superlor reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e
registro profissional no 6rgéo de cla_s_se competente.

Art. 3° Sao atribuigbes do cargo de .O_dontélogo:

Prestar atendimento odontolégico ':;ét_.)s municipes, objetivando prevencédo, diagnostico e
tratamento das afecgbes dos dentes e da boca e melhorar a estética bucal;

- Realizar exames nos dentes e na:cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para
verificar a presenga de caries e outras afeccdes;

- Priorizar o atendimento a pacientesf'é]ue apresentem quadros de infecgéo e dor,

- Identificar as afecc;oes quanto a extensao e profundidade, valendo-se de instrumentos e
exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento;

- Efetuar administragao de anest§3|cos, para dar conforto ao paciente e facilitar o
tratamento; | "

- Efetuar restauragdes, extragdes, Ilmpeza profilatica, selantes, aplicagao de fllor e demais
procedimentos necessarios; _

- Realizar a limpeza profilatica dos _-dentes e gengivas, extraindo o tartaro para eliminar a
instalagédo de focos de infecgao; . _

- Substituir ou restaura partes da -coroa dentaria, colocando incrustacbes ou coroas
protéticas para completar ou substitu:ir o 6rgao dentario;

- Orientar os pacientes quanto os ciqidados com a higiene bucal;

- Prescrever ou administra medicaméntos para prevenir hemorragia pés-cirdrgica ou tratar
de infec¢des da boca e dentes; 7

- Participar da equipe multldlsmpllnar efetuando treinamentos e desenvolvendo programas
e projetos; g

- Registrar os dados coletados la:ric',:‘ando-os em fichas individuais, para acompanhar a
evolucao do tratamento; |

- Prescrever medicamentos quando necessario;

- Providenciar o preenchimento da_‘s fichas e relatérios informando as atividades dos

servigos prestados;
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- Aconselhar os pacientes quanto 3‘55 cuidados de higiene, orientando-os na prote¢éo dos
dentes e gengivas; s
- Colaborar com a limpeza e organi.z;'agéo do local de trabalho; - Executar outras atividades

correlatas ao cargo efou determinad.a:_s pelo superior imediato.

Art. 4° Sio atribuigdes do cargo de-‘E_i_‘nfermeirolESF:

- Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem empregando
processos de rotina e ou especificos,:que possibilitem a protegéo e a recuperacéo da satide
individual e coletiva. :

- Participar da equipe multidisciplin'qr,, nas diversas atividades que visam o aprimoramento

e desenvolvimento das atividades dé:interesse da institui¢ao;

- Identificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades

da equipe de enfermagem, visando:a preservacéo e recuperagéo da satde;

- Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para

determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe;

- Planejar, coordenar e organizar cémpanhas de satide, como campanhas de vacinagéo e
outras;

- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter

uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e seguranga;

- Executar diversas tarefas de enférmagem de maior complexidade, valendo-se de seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico,

mental e social aos seus pacientes; -

- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das

reagbes para obter subsidios diagné:sgticos;

- Participar na elaboragéo, execugéo e avaliagio dos planos, de salide, visando a melhoria
da qualidade da assisténcia; o
- Executar a distribvicao de medicamentos valendo-se de prescrigdo médica;
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- Elaborar escalas de servigo e ,aféividades diarias da equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade; 3

- Fazer medicagao intramuscular e ie';"r:;ldovenosa, curativos, retirada de pontos, etc;

- Manter uma previsdo a fim de 'réguisitar materiais e medicamentos necessarios, para

assegurar o desempenho adequadé dos trabalhos de enfermagem;

- Realizar reunides de orientacdo’ e avaliagéo, visando o aprimoramento da equipe de
trabalho; - Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos
casos de emergéncia; .

- Providenciar o recolhimento dos __rétatérios das unidades da Prefeitura Municipal, bem
como realiza uma analise dos mesn__-ic)s; - Colaborar com a limpeza e organizagéo do local
de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Art. 5° Fica o Poder Executivo M.Linicipal autorizado a conceder gratificagdo fixa de
R$2.000,00 (dois mil reais) aos segu'.intes profissionais:

| — Médico do Trabalho;

Il — Médico Pediatra;

[Il — Médico Plantonista 12 h; |

IV — Médico Ginecologista Obstetra.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo & conta das
seguintes dotacdes:

DOTACAO ORCAMENTARIA: 007100 1030.100432.135- Manutencdo das Atividades
Desenvolvidas pelo Programa Saude da Familia.

ELEMENTO DE DESPESA:
31901100000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil;
31911300000 — Obrigacdes patronais operagbes intra-orgamentarias
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Paragrafo Unico- As despesia's decorrentes da execucdo da presente Lei,

gerardo Impacto Financeiro estimado, conforme demonstracao abaixo, observadas as
disposigbes constantes da Lei Federal n° 101/2000.

TAL.

01/01/02017 R$ 446.984,00
31/12/2017

01/01/2018 a R$ 446.984,00
31/12/2018

' R$4:229.206,00

TN
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na'-idata de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario, especialmente o inciso lll do art. 3° da Lei Municipal n® 898/2013.
Gabinete da Prefeit‘é Municipal, em 10 de junho de 2016.

10 SOARES

CARLOS MAGNO BAREOSA FRACALOSSI
Secretéfid Municipal d€ Gestise Recursos Humanos

e

-
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